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Asi mismo, se compromete a tener en cuenta las recomendaciones y
observaciones, producto de la Evaluacion Independiente de la Auditoria Interna y
de Control Externo, como un insumo bésico dentro del proceso de planeacion,
seguimiento y mejoramiento continuo de la institucién.

Todos los procedimientos expuestos seran impulsados conforme a la
disponibilidad presupuestaria con que se cuenta, por lo que los plazos para la
incorporacion plena del MECIP en la Facultad de Ingenieria Agronomica de la
Universidad Nacional del Este, se hallan sujetos a contar con ¢l Presupuesto anual
suficiente y disponible para tal fin, debido a que la tarea del disefio y elaboracion
requiere de Recursos Humanos cualificados, contar con equipos y tecnologias
adecuados.
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Modelo Estandar De Control Interno — MECIP

Acta de Compromiso para la implementacion del MECIP.

El DECANO Prof. Ing. JOSE DE LOS SANTOS SANCHEZ , conjuntamente
con el Equipo Directivo de la Institucién, manifiestan su Adhesion al COmpromiso
de asumir y apoyar de manera directa y recurrente, de la Implementacion del
Modelo Estandar de Control Interno para las Instituciones Publicas del Paraguay
— MECIP — en la FACULTAD DE INGENIERIA AGRONOMICA - UNE,
formulada a través de la expedicion de un acto administrativo por medio del cual
se adopta y reglamenta el Modelo Estdndar de Control Interno, en cumplimiento
del mandato constitucional y legal de la Institucién y en particular a lo establecido
en las normas de orden superior que obligan su implementacion.

El Modelo de Control Interno que se adopta, se constituird en un instrument’
gerencial, que permita el cumplimiento de los objetivos fijados por la institucions
el mejoramiento de gestion, y la cualificacion del ejercicio del Control Interno co
el fin de garantizar la eficiencia, eficacia, transparencia y efectividad en el
' ..cumplimiento de los fines sociales del Estado.

“ El MECIP busca adicionalmente unificar criterios y parametros basicos de ;w

S/s

- |/Control Interno, procurando construir la mejor forma de armonizar los conceptos 13{'?‘-
]\ de control, y permitiendo una mayor claridad sobre la forma de desarrollar la %\
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<[5l DECANO y su Equipo Directivo para el disefio, implementacion, seguimiento
W\evaluacién del Control Interno de la Institucién, conforme al Modelo Estdindar

~~J¢“fconvoca a los demds niveles directivos y a todos los funcionarios a poner ¢
-{"'marcha los métodos y procedimientos necesarios, para que el Control Interpgedz
convierta en un medio efectivo para el cumplimiento de la Mision y los Obyj "
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