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_COMITE DE CONTROL INTERNO MECIP

ACTA N2 15/2017

En el local de la Facultad de Ingenieria Agrondmica Universidad Nacional del Este, en la ciudad
de Minga Guazy, el dia viernes 14 de Julio de 2017, siendo las 08:00 a.m. se retinen los
integrantes del EQUIPO MECIP, a fin de determinar la muestra poblacional, a la vista del
listado de funcionarios proporcionados por el area de Recursos Humanos, de conformidad a la
Implementacion del Componente de Informacién Interna del MECIP.

De conformidad al Manual de Implementacién, se resuelve realizar el muestreo aleatorio
simple en cada una de las dependencias de la FIA — UNE, para lo que se designa a los
representantes de las mismas, para la aplicacion de las encuestas en sus respectivas areas,
conforme a los siguientes criterios

TOTAL DE FUNCIONARIOS POR DEPENDENCIA : (100 %)

CANT. DE FUNCIONARIOS EN NIVEL DIRECTIVO X (X/100) = %1
CANT. DE FUNCIONARIOS NIVEL PROFESIONAL Y (Y/100) = %5
CANT. DE FUNCIONARIOS NIVEL TECNICO . (z/100) = %5
CANTI. DE FUNCIONARIOS NIVEL ASISTENCIAL N (N/100) = %16
TAMANO DE LA MUESTRA. ! T  (100%)

CANT. DE FUNCIONARIOS DEL NIVEL DIRECTIVO : T (%1)

CANT. DE FUNCIONARIOS DEL NIVEL PROFESIONAL : T (%2)

CANT. DE FUNCIONARIOS DEL NIVEL TECNICO : T (%3)

CANT. DE FUNCIONARIOS DEL NIVEL ASISTENCIAL. ] T (%4)

Luego se procede a la introduccidn de los nombres de los funcionarios, clasificados por niveles,
para el sorteo correspondiente, a fin de determinar las personas a quienes se aplicaran las
encuestas, procediendo de la siguiente forma:

Primeramente se clasifican los nombres de los funcionarios de nivel directivo y se introducen
en una urna, procediendo a la extraccion de las personas que serdn excluidas, procediendo de
ésta forma con las demas categorias o niveles.

Luego de algunas consideraciones, se acuerda elaborar las convocatorias correspondientes
para elaborar posteriormente los formatos incluidos en el Manual de implementacion, para lo
cual se convocara nuevamente al Equipo en una fecha posterior a la conclusion de los trabajos
de aplicacion de las encuesta.

No habiendo otro asunto que tratar, se da por terminado el acto firmando los participantes el
presente Acta, en prueba de conformidad y aceptacion.

Aslstente U.0.C.
FIA/UNE




Planilla de Asistencia.

Fecha: 14/07/2017

Nombre

Cargo

Firma

Ing. Agr. Laura Gonzélez

Coordinadora Carrera Ing.
Agrondmica - Dir. Académica

Ing. Agr. Carlos Zacarias Cardozo

Coordinador de Tesis Ing.
Ambiental. - Dir. Académica

Alberto Rotela

Soporte Técnico Informatica

Ever Ortiz.

Asistente Direccion Académica

Mirian Mujica

Secretaria Direccidon Académica

Lic. Celia Martinez

Encargada de Biblioteca

Sandra Carolina Gonzalez

Asistente de la Coordinacién de
Ing. Ambiental

Lic. Marta Marecos

Asistente Departamento
Pedagdgico - Dir. Académica

Lic. Larisa Gonzalez

Asistente Direccion
Administrativa

Nancy Rojas

Asistente Direccion
Administrativa

Lic. Edgar Bael

Asistente Direccién
Administrativa

Lic. Norma Alfonzo

Asistente Direccidon
Administrativa- Talento Humano

Lic. Carolina Mereles

Contadora — Direccion
Administrativa

Lic. Perla Beatriz Pereira

Encargada de Patrimonio -
Direccién Administrativa

Ing. Amb. Sunilda Galeano

Técnico - Direccion Investigacion

Ing. Amb. Enrigue Rodriguez

Técnico - Direccién Investigacion

Estela Penayo

Asistente de Biblioteca

Andrea Franco

Asistente Direccidn Extension.

Antonio Gamarra

Servicios Generales




