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ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS

FORMATO: Definicion Macroprocesos

Ne: 37 MODIFICADO
(1) (3)
Tipo de Macroproceso
: (4) Cargo
_ {2) Objetivo
Macroproceso -Codigo i Estratigico Misional Apoyo Responsable
Gobernar la Facultad de
1- . Miembros del
ME1-GESTION DEL | Ingenieria Agronomica, x Consejo
CONSE.JO DIRECTIVO conforme lo establece el Di .
Estatuto de la UNE. rentve
Ejercer |a representacion
2- del gobierno de la Facultad D Vi
MEZ - GESTION DEL | de Ingenieria Agronémica, x ‘“’g““ iy
DECANATO conforme lo establece gl e
Estatuto de la UNE.
Coordinar,seleccionar y
disefar tecnicas de
3- . evaluacién y actualizacién Directo:
MM1-GESTION | permanente del Curriculum 3 c;f". r 4o
ACADEMICA DE y preponer alternativas % - & mcllcn
GRADO para la optimizacion del raae
proceso y metodologia de
la ensefianza dentro de I3
A-
MM2 - GESTION DE | Coordinar actividades de la Director de Pos
FORMACION DE POS- |  carrera de pos grado X ~ Grado
GRADO
Fromover, incentivar,
planificar y gestionar el
5 saber cientifico mediante &l
2 desarrollo de Director de
MMZ - GESTION D
INVESTIgAng}NE investigaciones en * Investigacion
diferentes areas del
conocimiento y su
respectiva socializacién.
6 Promover la proyection del
- saber cientifico y Director de
MM3 -
3 - GESTION DE tecnologico a la comunidad = Extension
EXTENSION A )
educativa y la sociedad
Planificar, dirigir, coordinar
y administrar la ejecucion
- de los recursos financleros,
MAT GESTION de bienes y tecnologicos, Diretctor dt_:
dentro de un marco de X Administracion y
ADMINISTRATIVA - <
FINANCIERA nspar-enma. iciencia y Finanzas
eficacia para apeyary
optimizar la consecucion
de los objetivos misionales
Coordinar actividades con
8 las distintas dependencias
= de la FIA UNE y con los , Director d
ME2 - GESTION DE waesor o
PLANIFICACION Y distintos clientes, parz la F- C Planificacion y
DESARROLLO elaboracion y control de los o q Dasarrallo
planes estratégicos y =¥ /
operacionales I ]
9, Gestionar el bienestar de : a f
MA3 - GESTION DE Docentes, Alumnos, Director de
BIENESTAR Directivos y Funcionarios % Bienestar
INSTITUCIONAL de la FIAUNE




10.
MA3 - GESTION DE
SECRETARIA
GENERAL

Desempenar la secretaria
General de la Institucion
para dar a conocer las
resoluciones y
notificaciones emanadas
por el Consejo Directivo y
la Maxima Autoridad

1.
MA3 - GESTION
JURIDICA

Secretario
General

Representar a la institucion
en el ambito juridico y
brindar asesoria legal

integral

Asesor Juridico

12-
GESTION DE
AUDITORIA
INSTITUCIONAL

Garantizar el cumplimiento
de las disposiciones
legales e implementar
mecanismos de control
para el cumplimiente de las

mismas.

Auditor Interno
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