INSTITUCION:FACULTAD DE INGENIERIA AGRONOMICA

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO:  Determinacién de Insumos, Proveedores — Proceso/Subproceso
e 47
1) MACROPROCESO : GESTION DEL TALENTO HUMANO CODIGO: MA1
: _ADMINISTRACION DE LEGAJOS CODIGO; MA1P1
3) SUBPROCESO : CONSTRUCCION Y ACTUALIZACION DE LEGAJOS DEL PERSONAL CODIGO: 002
(4) INSUMOS (5) CARACTERISTICAS DEL INSUMO (6) Proveedores
DEBE CONTENER:
1- Curriculum Vitae
2- Antecedente Policial Original
Documentaciones del Personal 3- Certificado de nacimiento eriginal Departamento de RRHH
4- Foto tipo carnet
§- Fotocopia de cedula autenticado
6- Antecedente judicial
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